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OFFERTA DI LAVORO 

POSIZIONE / Press Officer  
COINVOLGIMENTO / full time 
TIPOLOGIA CONTRATTO / contratto a tempo indeterminato 
COMPENSO / retribuzione annuale commisurata all’esperienza 
INSERIMENTO / prima disponibilità 
SEDE DI LAVORO / Sede di Roma o Milano con possibilità di lavoro da remoto 
 

REALTÀ DI LAVORO  

ECCO è un’organizzazione senza fini di lucro, nata a inizio 2021, registrata come Fondazione, non legata 
a interessi privati e finanziata esclusivamente da risorse filantropiche e pubbliche.   

ECCO ha sede a Milano, Roma e Bruxelles. Riunisce circa 40 professioniste/i con esperienza nelle 
istituzioni, università, filantropia, centri di ricerca, società civile e imprese, per lavorare in maniera 
multidisciplinare e tradurre in realtà le opportunità di cambiamento.   

La missione di ECCO è lavorare nell’interesse pubblico per accelerare l’azione per il clima con un 
raggio d’azione nazionale, europeo, mediterraneo e globale. ECCO lavora in modo innovativo e 
collaborativo sui temi della finanza, dell’energia, dell’industria, della governance e della geopolitica 
per sviluppare analisi basate sui fatti e l’evidenza scientifica, raccomandazioni sulle politiche 
pubbliche e costruire la volontà politica per un’azione climatica efficace e tempestiva.  

 

RESPONSABILITÀ E OBIETTIVI DI LAVORO  

ECCO cerca un/a Press Officer con 3-5 anni di esperienza per supportare le attività di 
comunicazione dell’organizzazione. La persona selezionata lavorerà in sinergia con l’ufficio 
Comunicazione per sviluppare e gestire le attività di relazione con i media e contribuire alla diffusione 
delle analisi e posizioni di ECCO sui media italiani e internazionali. 

In particolare, il/la Press Officer sarà responsabile: 

 della redazione, cura e diffusione di comunicati stampa, dichiarazioni e note per i media; 

 della gestione dei rapporti con giornalisti, redazioni, agenzie di stampa e altri stakeholder del 

panorama mediatico nazionale e internazionale;  

 del monitoraggio quotidiano della rassegna stampa e uscite media di ECCO; 

 dell’aggiornamento e gestione della mailing list; 

 del supporto nella preparazione di interviste, articoli e interventi pubblici; 

 dell’organizzazione di conferenze stampa e del coinvolgimento dei media ad eventi pubblici; 

 della collaborazione con il resto del team per individuare opportunità di rilievo mediatico su 

temi strategici dell’organizzazione; 

 delle attività di reportistica legate alle attività di ufficio stampa. 
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COMPETENZE RICHIESTE  

 Esperienza di 3-5 anni nel campo delle relazioni con giornalisti e uffici stampa; 

 solida capacità di scrittura in italiano e inglese in stile giornalistico e istituzionale; 

 conoscenza del panorama mediatico nazionale e internazionale e delle logiche principali 

logiche editoriali; 

 familiarità con strumenti di media monitoring, gestione contatti (CMR) e mailing automation; 

 attitudine al lavoro di squadra, spiccate capacità organizzative e di gestione delle scadenze. 

 

REQUISITI PERSONALI ED ESPERIENZA  

 Interesse per i temi climatici, ambientali e della transizione energetica; 

 capacità di cogliere i temi di attualità per valorizzare il lavoro di ECCO nel dibattito pubblico; 

 autonomia, spirito d’iniziativa e orientamento ai risultati; 

 ottima conoscenza della lingua inglese (scritto e parlato); 

 esperienze precedenti in think tank o realtà simili e un solido network di contatti stampa 

costituiscono un plus. 

 

CANDIDATURA  

Candidati e lavora con noi scrivendo a jobs@eccoclimate.org con oggetto “Press Officer” entro il 15 
settembre 2025. La candidatura dovrà essere corredata da un CV e una lettera motivazionale che 
dimostri come il proprio percorso professionale sia in linea con il raggiungimento degli obiettivi della 
posizione in oggetto e la motivazione personale nel lavorare per ECCO.  
 
Solo le candidature che riflettono i requisiti e le competenze richieste saranno prese in 
considerazione. Dato l’elevato numero di candidature potremo assicurare una risposta solo ai 
profili che accederanno al primo colloquio.   
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